
Министерство образования и науки РФ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

 высшего образования
«Глазовский государственный педагогический институт имени В.Г. Короленко»

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-4

Уровень основной профессиональной 
образовательной программы

бакалавриат

Направление подготовки 44.03.01 Педагогическое образование 

Направленность (профиль) Начальное образование

Форма обучения Заочная

Глазов 2021

РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-4



Формулировка компетенции:
Способен  формировать  развивающую  образовательную  среду  для  достижения
личностных,  предметных  и  метапредметных  результатов  обучения  средствами
преподаваемых учебных предметов

Формулировка индикаторов достижения компетенций:
ИПК-4.1.  Формирует  образовательную  среду  образовательной  организации  в  целях
достижения личностных, предметных и метапредметных результатов обучения (согласно
профилю (профилям) подготовки)
ИПК-4.2.  Обосновывает  необходимость  включения  различных  компонентов
поликультурного образования в образовательный процесс
ИПК-4.3.  Использует  основы  поликультурного  образования   образовательный  потенциал
социокультурной  среды  региона  в  преподавании,  во внеурочной  деятельности  (согласно
профилю (профилям) подготовки)

Перечень дисциплин и практик
Б1.О.06.03 Математика
Б2.О.02(П) Производственная педагогическая практика
Б2.О.04(П) Производственная педагогическая практика 
Б2.О.05(П) Производственная педагогическая практика 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-4

МАТЕМАТИКА

Время выполнения заданий: 10 минут.
ПК-4. Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения
личностных,  предметных  и  метапредметных  результатов  обучения  средствами
преподаваемых учебных предметов
ИПК-4.1. 
Формирует 
образовательную 
среду 
образовательной 
организации в 
целях достижения 
личностных, 
предметных и 
метапредметных 
результатов 
обучения (согласно 
профилю 
(профилям) 
подготовки).

Практическое задание 1.
Решив  кроссворд,  узнайте  фамилию  выдающейся

спортсменки,  родившейся  в  Удмуртии.  Расскажите,  о  каких
достижениях этой спортсменки вам известно?

1. Есть у уравнения и у растения.
2. у = 2х + 3 – линейная … 
3.  Четырёхугольник,  у  которого  противоположные

стороны равны и параллельны.
4. Независимая переменная.
5.  Геометрическая  фигура,  состоящая  из  всех  точек,

расположенных на заданном расстоянии от данной точки.
6. Равенство верное при любых значениях переменной.
7. 3х + 7 = 5 – это … 
8. Меньшая сторона в прямоугольном треугольнике.
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Критерии оценивания: 
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов:

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2
балла);

•  Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов)
–  5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 
–  4 балла – три правильных соответствия;
–  3 балла  – два правильных соответствия; 
–  2 балла – одно правильно соответствие;
–  1 балл – отсутствие правильных соответствий; 
–  0 баллов – не приступал к выполнению задания;

•    Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов:
–  10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе

изученной теории, методов, приемов, технологий;
–  8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в

практической  деятельности,  решать  типичные  задачи  на  основе
воспроизведения  стандартных  алгоритмов,  при  выполнении  заданий
допускает незначительные ошибки;

–  6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки;
–  0 баллов -  студент не выполнил задание.

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий
Шкала оцениваниясформированности компетенции



Считать,  что  положительные  результаты  поститогового  контроля  свидетельствуют  об
успешном  процессе  формирования  указанной  компетенции  (этапа  формирования
компетенции).Если  обучающийся  получил  оценку  «неудовлетворительно»,  то  считать
компетенцию  не  сформированной  на  данном  этапе.  При  получении  оценок
«удовлетворительно»,  «хорошо»  или  «отлично»  считать,  что  проверяемая  компетенция
сформирована на достаточном уровне.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА

Формы отчетности по практике
1. Отчет о прохождении практики.
2.  Аттестация-характеристика.
3.  График (план) прохождения практики.
4.  Индивидуальное задание на практику.

5.   Карта оценки сформированности компетенций. 

Уровни

освоения
компетенци

и

Содержательное
описание уровня

Основные признаки выделения
уровня (этапы формирования

компетенции, критерии оценки
сформированности)

Академиче
ская

оценка

%
освоения 

(рейтинго
вая

оценка)

Повышенны
й

(высокий)

Творческая
деятельность

Включает нижестоящий уровень. 
Умение самостоятельно принимать
решение, решать проблему/задачу 
теоретического или прикладного 
характера на основе изученных 
методов, приемов, технологий.

Отлично 90-100

Базовый Продуктивная
деятельность

Включает нижестоящий уровень. 
Способность собирать, 
систематизировать, анализировать 
и грамотно использовать 
информацию из самостоятельно 
найденных теоретических 
источников и иллюстрировать ими
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения

Хорошо 75-89

Удовлетвори
тельный

Репродуктивная
деятельность

Изложение в пределах задач курса 
теоретического и практического 
контролируемого материала

Удовлетвор
ительно

50-74

Недостаточ-
ный

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня Неудовлетв
орительно

менее 50



 Уровень  освоения  индикаторов  достижения  компетенций  определяется  в
соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике.

Код
индик
атора
компе
тенци

и

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания
отчетных документов

Оценка
методист

а по
профилю

ИПК-
4.1.

ИПК-
4.2.

ИПК-
4.3.

 Формирует 
образовательную 
среду 
образовательной 
организации в 
целях достижения 
личностных, 
предметных и 
метапредметных 
результатов 
обучения (согласно 
профилю (профилям) 
подготовки)

- Обосновывает 
необходимость 
включения 
различных 
компонентов 
поликультурного 
образования в 
образовательный 
процесс
 Использует основы
поликультурного 
образования  
образовательный 
потенциал 
социокультурной 
среды региона в 
преподавании, во 
внеурочной 
деятельности(соглас
но профилю 
(профилям) 
подготовки)

-план-график 
практики;
- отчет по 
педпрактике;
- характеристика-
аттестация

-план-график 
практики;
- отчет по 
педпрактике;
- характеристика-
аттестация

-план-график 
практики;
- отчет по 
педпрактике;
- характеристика-
аттестация

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
5 баллов – документ оформлен

в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

4 балла - документ оформлен в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки; 

3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации
по практике; низкий уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков; 

2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

Сумма
Среднее значение



ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА

Формы отчетности по практике
1. Отчет о прохождении практики.
2. Аттестация-характеристика.
3. График (план) прохождения практики.
4. Индивидуальное задание на практику.
5.  Технологическая карта урока (с подписью наставника) 
6. Сценарий урока 
7.  Самоанализ урока.
8. Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом.
9.  Конспект профориентационного мероприятия с самоанализом.
10. Карта оценки сформированности компетенций. 

 Уровень  освоения  индикаторов  достижения  компетенций  определяется  в
соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике.

Код
индик
атора
компе
тенци

и

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания
отчетных документов

Оцен
ка

метод
иста
по

проф
илю

ИПК-
4.1.

 Формирует 
образовательную 
среду 
образовательной 
организации в 
целях достижения 
личностных, 
предметных и 
метапредметных 
результатов 
обучения

Ведение дневника 
педагогических 
наблюдений
Отчет по 
педпрактике

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
5 баллов – документ оформлен

в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

4 балла - документ оформлен в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки;



ИПК-
4.2.  Обосновывает 

необходимость 
включения 
различных 
компонентов 
поликультурного 
образования в 
образовательный 
процесс

Ведение дневника 
педагогических 
наблюдений
Отчет по 
педпрактике

3  балла -   в
документеобнаружен низкий
уровень  оформления
документации  по  практике;
низкий  уровень  владения
методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
5 баллов – документ оформлен

в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

4 балла - документ оформлен в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки;

3  балла -   в
документеобнаружен низкий
уровень  оформления
документации  по  практике;
низкий  уровень  владения
методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;



ИПК-
4.3

 Использует 
основы 
поликультурного 
образования  
образовательный 
потенциал 
социокультурной 
среды региона в 
преподавании, во 
внеурочной 
деятельности(согла
сно профилю 
(профилям) 
подготовки)

Ведение дневника 
педагогических 
наблюдений
Отчет по 
педпрактике

2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
5 баллов – документ оформлен

в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

4 балла - документ оформлен в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки;

3  балла -   в
документеобнаружен низкий
уровень  оформления
документации  по  практике;
низкий  уровень  владения
методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

Сумма
Среднее значение



ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА

Формы отчетности по практике
1. Отчет о прохождении практики.
2.  Аттестация-характеристика.
3.  График (план) прохождения практики.
4.  Индивидуальное задание на практику.
5. Технологическая карта урока (с подписью наставника) 
6.  Сценарий урока 
7.  Самоанализ урока.
8.  Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом.
9.  Конспект профориентационного мероприятия с самоанализом.
10.  Карта оценки сформированности компетенций. 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со
следующей таблицей, заполняемой методистом по практике.

Код
индик
атора
компе
тенци

и

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания
отчетных документов

Оценка
методист

а по
профил

ю

ИПК-
4.1.

ИПК-4.1. Формирует 
образовательную 
среду образовательной
организации в целях 
достижения 
личностных, 
предметных и 
метапредметных 
результатов обучения 
(согласно профилю 
(профилям) 
подготовки).
ИПК-4.2. 
Обосновывает 
необходимость 
включения различных 
компонентов 
поликультурного 
образования в 
образовательный 
процесс.
ИПК-4.3. Использует 
основы 
поликультурного 
образования  
образовательный 
потенциал 
социокультурной 
среды региона в 
преподавании, во 

-Изучение
личности
младшего
школьника

-Изучение
коллектива
класса

-  Изучение
детских
организаций  в
школе,  если
входит  в
программу
эксперимента,

-проведение
внеурочных
мероприятий,
связанных  с
экспериментом,

-анализ
родительского
собрания,
связанного  с
экспериментом

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
5 баллов – документ оформлен

в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

4 балла - документ оформлен в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки;

3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации



ИПК-
4.2.

внеурочной 
деятельности(согласно
профилю (профилям) 
подготовки).

- Проведение  
уроков для 
формирующего 
эксперимента,
- Проведение 
зачетного 
воспитательног
о мероприятия.
-Проведение 
воспитательных
мероприятий по
плану работы.
-  Проведение
индивидуальны
х  бесед  с
младшими
школьниками.

по практике; низкий уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
5 баллов – документ оформлен

в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

4 балла - документ оформлен в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки;

3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации
по практике; низкий уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных



ИПК-
4.3. - Проведение  

уроков для 
формирующего 
эксперимента,
- Проведение 
зачетного 
воспитательног
о мероприятия.
-Проведение 
воспитательных
мероприятий по
плану работы.
-  Проведение
индивидуальны
х  бесед  с
младшими
школьниками.

сроков.

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
5 баллов – документ оформлен

в  соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,  используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по  практике;
документ  представлен  в
установленные сроки;

4 балла - документ оформлен в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки;

3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий  уровень
оформления  документации
по практике; низкий уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с  нарушением
установленных сроков;

2  балла  –  оформление
документа  по  практике  не
соответствует  требованиям,
отчет  представлен  с
нарушением  установленных
сроков.

Сумма
Среднее значение

Критерии оценки за практику

№ 

п/п
Шкала оценивания Критерии оценивания



1.
Отлично/

зачтено

Задания  практики  выполнены  в  полном  объеме,  студент
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий
подход к его выполнению

2.
Хорошо/

зачтено

Задания  практики  выполнены  в  полном  объеме,  имеются
отдельные  недостатки  в  оформлении  представленного
материала

3.
Удовлетворительно/

зачтено

Задания  практики  в  целом  выполнены,  однако  имеются
недостатки  при  выполнении  в  ходе  практики  отдельных
разделов  (частей)  задания,  имеются  замечания  по
оформлению собранного материала

4.
Неудовлетворительно/

не зачтено 

Задания  практики  выполнены  лишь  частично,  имеются
многочисленные  замечания  по  оформлению  собранного
материала.

Руководитель  практики  от  организации  (руководитель  практики  по  профилю)
выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту
сформированности  компетенций,  данные  ему  руководителем  практики  от  профильной
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя
из  соответствия  выполненной  работы  индивидуальному  заданию,  самостоятельности
разработки задания.

Результаты  определяются  оценками  «отлично»,  «хорошо»,  «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено».
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